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Communiqué de presse 

Gennevilliers, le 4 février 2009 
 
 
 
 
 

Marsh fait confiance à DÉMÉPOOL 
pour le transfert de ses 700 collaborateurs 

 
Marsh, leader mondial du conseil en risque et courtage d’assurance, a choisi DÉMÉPOOL pour 
réaliser son opération de transfert interne qui a eu lieu le week-end du 31 janvier au sein de 
son siège social, dans la Tour Ariane de la Défense. 
 
Cette opération de transfert interne entreprise par Marsh s’est inscrite dans une démarche de 
restructuration interne. Suite à une réorganisation et réaffectation de certaines équipes et services, 
Marsh a choisi de libérer un étage entier de la Tour Ariane et ainsi répartir tous ses collaborateurs sur 
les 8 autres étages : en tout cela a représenté le mouvement de 700 collaborateurs sur 780.  
Depuis le 14 janvier, une équipe de coordination était en place pour gérer et planifier au mieux 
l’organisation du transfert en lui-même qui a mobilisé au total plus de 430 hommes (en temps cumulé) 
chez DÉMÉPOOL pour la préparation, puis entre le vendredi 30 janvier à 12h et le dimanche 1er 
février en fin de journée pour le déménagement. 
Les prestations de DÉMÉPOOL comprenaient le mouvement de plus de 3200 m3 qui se sont 
décomposées en 1000 armoires (transférées en armoires roulantes), 1650 cartons, 700 postes 
informatiques, 700 caissons et fauteuils, 130 imprimantes, 242 bureaux à démonter et à 
réinstaller,  ainsi qu’un étage de 110 postes de travail à libérer entièrement. 
Pour réussir ce challenge, DÉMÉPOOL a mis en place une cellule coordination dédiée, composée de 
trois concessionnaires de son réseau spécialisés en transfert d’entreprise, et épaulé par son 
partenaire Ergoscreen pour toute la partie informatique (déconnexion et reconnexion des postes). Le 
succès de cette opération est également basé sur une excellente communication entre les services 
généraux et informatiques de Marsh et l’équipe de coordination de DÉMÉPOOL. 
 
« Nous avions des contraintes de temps extrêmement serrées puisque nous devions faire en sorte 
que nos collaborateurs puissent reprendre le travail le lundi 2 février dés 8h, mais également des 
contraintes de volumétries et de synchronisation des actions importantes. Grâce à DÉMÉPOOL, nous 
avons pu tenir tous nos engagements et réaliser cette lourde opération dans les meilleures conditions 
», précise Christophe Pardessus, Directeur juridique et services généraux de Marsh S.A.. 
 
C’est à la suite d’un appel d’offre lancé sur 3 sociétés de déménagement en novembre 2008 que 
DÉMÉPOOL avait retenu l’attention de Marsh grâce à une très bonne présentation couvrant 
l’ensemble des prestations souhaitées, des équipes compétentes et disponibles et à un prix compétitif. 
 
 
A propos de DÉMÉPOOL  
Né en 1973 de la fusion de plusieurs entreprises de déménagement, DÉMÉPOOL est un réseau de 
concessionnaires spécialistes du transfert d’entreprise. Comptant aujourd’hui plus de 60 adhérents qui couvrent 
l’ensemble du territoire français, DÉMÉPOOL est un acteur majeur sur ce secteur d’activité. Située en région 
parisienne, la tête du réseau gère les projets d’envergure nationale et noue des partenariats exclusifs (Paprec, 
Ergoscreen, Archiv‘System, etc.) qui lui permettent de proposer des déménagements clés en main à ses clients.   
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Installée à Gennevilliers, DÉMÉPOOL fait partie du groupe français Mobilitas, spécialiste international du 
déménagement. Pour toute mutation professionnelle ou transfert d’entreprise, les informations sont sur 
www.demepool.com  
 
A propos de Marsh 
Marsh, leader mondial du courtage d’assurance et du conseil en risques d’entreprises, emploie 26 000 
collaborateurs et propose à ses clients des capacités d’analyse, de conseil et de transaction dans plus de 100 
pays. Marsh est membre du Groupe Marsh & McLennan Companies (MMC), un groupe de services 
professionnels et financiers qui emploie près de 55 000 collaborateurs et dont le chiffre d’affaires dépasse les 11 
milliards de $. MMC est aussi la société mère de Guy Carpenter, spécialiste du risque et de la réassurance; Kroll, 
société de risk consulting ; Mercer, conseil en ressources humaines ; et Oliver Wyman, conseil en stratégie. MMC 
est coté en Bourse à New-York, Chicago et Londres. Toute l’information sur MMC est disponible sur son site 
internet : www.mmc.com. D’autres informations sur Marsh sont disponibles sur www.marsh.com  ou 
www.marsh.fr.  
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